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Art. 17

Deroghe alla disciplina in materia di riposo giornaliero,
pause, lavoro notturno, durata massima settimanale

1. Le dispasizioni di cui agli articoli 7, 8, 12 e 13 possono essere derogate
mediante contratti collettivi o accordi conclusi a livelo nazionale tra e
organizzazioni sindacali nazionali comparativamente piu rappresentative e e
associazioni nazionali dei datori di lavoro firmatarie di contratti collettivi
nazionali di lavoro o, conformemente alle regole fissate nelle medesime
intese, mediante contratti collettivi o accordi conciusi al secondo livello di
contrattazione.

2. In mancanza di disciplina colleftiva, il Ministero del lavoro e delle politiche
sociali ovvero, per i pubblici dipendenti, it Ministro per la funzione pubblica, di
concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, su richiesta delle
organizzazioni sindacali nazionali di categoria comparativamente piu
rappresentative o delle associazioni nazionali di categoria dei datori di lavoro
firmatarie dei contratti collettivi nazionali di lavero, adotta un decreto, sentite le
stesse parti, per stabilire deroghe agli articoli 4, terzo comma, nel limite di sei
mesi, 7, 8, 12 e 13 con riferimento:

a) alle attivita carafterizzate dalla distanza fra il lucgo di lavoro ¢ it luogo di
residenza del lavoratore, compreso il lavoro offshore, oppure dalia
distanza fra i suoi diversi iuoghi di lavoro;

b) alle attivita di guardia, sorveglianza e permanenza caratterizzate dalla
necessita di assicurare la protezione dei beni e delle persone, in

-particolare, quando si tratta di guardiani o portinat o di imprese di
sorveglianza; '

¢) alle attivita caratterizzate dalla necessita di assicurare la continuita del
servizio o della produziene, in particolare, quando st tratta:

1) di servizi relativi all’'accettazione, al trattamento o alle cure prestati da ospedali o
stabilimenti analoghi, comprese le atiivita dei medici in formazione, da case di riposo
e da carceri;

2} del personale portuale o aeroportuale;

3) di servizi della stampa, radiofonici, televisivi, di produzione cinematografica,
postali o delle telecomunicazioni, di servizi di ambulanza, antincendio o di protezione
civile;

4) di servizi di produzione, di conduzione e distribuzione del gas, dellacqua e
dellelettricita, di servizi di raccolta dei rifiuti domestici o degli impianti di
incenerimento;

5} diindustrie in cui il laveoro non pud essere interrotto per ragioni tecniche;

6)di attivita di ricerca e sviluppo;

7} dell’agricoltura;

B)di lavoratori operanti nei servizi regofari di trasporto passeggeri in ambito urbano ai
sensi delfarticolo 10, comma 1, numero 14), 2° periodo, del decreto del Presidente
della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 633;
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